Projekt

w sprawie przyjecia Wieloletniego Programu Wspélpracy Gminy Lubari 7 organizacjami
pozarzqgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dzialalnosé poiytku publicznego
na lata 2021-2025

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. 2020r., poz. 713) oraz art. 5a ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2020 r., poz. 1057),

Rada Gminy Luban uchwala, co nastepuje:

§ 1.

Uchwala si¢ Wieloletni Program Wspélpracy Gminy Lubai z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego

na lata 2021-2025, stanowiacy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§3,

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Luban.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujacg od 01 stycznia 2021 roku.



UZASADNIENIE

Zgodnie z ustawga o dzialalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 2020 r., poz. 1057), organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego jest
zobowigzany do uchwalenia programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy.

Program okresla cele, zasady i formy wspolpracy Gminy Luban z sektorem
pozarzadowym. Wskazuje obszary dziatan w sferze pozytku publicznego oraz priorytetowe
zadania publiczne przewidziane do realizacji przez organizacje pozarzadowe dzialajace
na rzecz Gminy Luban i jej mieszkancow.

Projekt Wieloletniego ~ Programu Wspélpracy Gminy Lubah  z organizacjami
pozarzqdowymi oraz innymi podmiotami prowadzqcymi dzialalnosé pozytku publicznego
na lata 2021-2025, poddany zostal konsultacjom spolecznym, zgodnie z zapisami uchwaly
Nr XXXIX/314/2010 Rady Gminy Luban zdnia29 wrzesnia 2010 roku w sprawie
szczegblowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowych tych
organizacji.

Podjecie uchwaly jest zatem zasadne.



GMINA LUBAN
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Wieloletni Program Wspolpracy Gminy Luban
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami

prowadzgcymi dzialalnos¢ pozytku publicznego

na lata 2021-2025



Wstep

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. 2020 r., poz. 1057), naktada na organy administracji publicznej
obowiazek realizacji zadan ze sfery publicznej we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy. Kluczowe znaczenie ma w tej kwestii art. 5a ust. 1 ustawy, nakladajacy na organ
stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego obowiazek uchwalania programu wspdtpracy z
ww. podmiotami.

Organizacje pozarzadowe, obok sektora publicznego i prywatnego, sg trzecim sektorem
dzialajgcym na rzecz dobra publicznego. Stanowig one baze dla rozwoju lokalnych
spolecznosci, zrzeszajg najbardziej aktywnych i najbardziej wrazliwych na sprawy spoleczne
obywateli. Podejmuja cenne dzialania dla dobra mieszkancow oraz integruja i aktywizujg
spolecznos¢ lokalna. Aktywna dzialalno$é tych podmiotéw stanowi istotng ceche
spoleczeristwa obywatelskiego, element spajajacy oraz aktywizujacy spolecznosé lokalna.

Tworzac Wieloletni Program Wspélpracy Gminy Luban z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego
na lata 2021-2025, Gmina Luban wyraza wole kontynuowania wspélpracy w zakresie
prowadzonej dziatalnosci w sferze zadan publicznych oraz ksztaltowania wzajemnych relacji
tak, aby wspolpraca nieustannie si¢ rozwijata. Wspélpraca oparta jest na zasadach wzaj emnego
zaufania z wykorzystaniem najlepszych praktyk w zakresie komunikacji i partycypacii.

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§1.
1. Wieloletni Program Wspélpracy Gminy Luban z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na lata 2021-2025, opracowany
zostal na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie. Program okresla zasady, zakres i formy wspoéipracy Gminy Luban z trzecim
sektorem, a takze priorytetowe zadania publiczne, ktérych realizacja zwigzana jest z ich
finansowaniem lub dofinansowaniem z budzetu Gminy Luban.
2.Ilekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:
1) Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie,
2) Programie — rozumie si¢ przez to Wieloletni Program Wspotpracy Gminy Luban
z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$é
pozytku publicznego na lata 2021-2025,
3) Organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumieé organizacje pozarzadowe
oraz podmioty, w mysl art. 3 ust. 2 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego
i wolontariacie,
4) Innym podmiocie — rozumie si¢ przez to podmiot, w mysl art. 3 ust. 3 ustawy,



5) Otwartym konkursie ofert — rozumie si¢ przez to konkurs, o ktérym mowa
wart. 11 ust. 2 oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie,

6) Wéjcie - nalezy przez to rozumie¢ Wéjta Gminy Luban,

7) Gminie — rozumie si¢ przez to Gmine Luban,

8) Urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Gminy Lubas,

3. Program obejmuje wspéiprace Gminy z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami
dzialajacymi na rzecz Gminy Luban i jej mieszkaficéw w zakresie zadafi publicznych
realizowanych w latach 2021-2025.

Rozdzial 2.
Cel glowny i cele szczegolowe programu

§ 2.
1. Celem glownym Programu jest budowanie i umacnianie partnerstwa pomiedzy Gming Luban
a organizacjami pozarzadowymi, ktére przyczyni sie do stworzenia warunkéw sprzyjajacych
aktywnosci obywatelskiej mieszkancéw gminy.
2.Celami szczegdtowymi Programu sg: ,
1) poprawa jakosci zycia, poprzez pelniejsze zaspokojenie potrzeb spotecznych
mieszkancow,
2) umocnienie lokalnych dziatan, stworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw
i struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznoscei lokalnej,
3) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych oraz rozwé6j wolontariatu
na terenie Gminy,
4) zwigkszenie udzialu sektora obywatelskiego w kreowaniu polityki spotecznej w gminie,
5) wzrost zaangazowania organizacji pozarzadowych w dziatania spoteczne i zwiekszanie
ilo$ci zadan publicznych realizowanych przez organizacje,
6) wzmocnienie niezalezno$ci organizacji, poprzez wsparcie ich dziatalnosci i promocje
roznorodnych form przedsigbiorczosci spoteczne;j,
7) prowadzenie innowacyjnych i efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow,
8) racjonalne wykorzystanie publicznych srodkéw finansowych.

Rozdziatl 3.
Zasady wspolpracy

§ 3.
1. Gléwnym kryterium decydujagcym o podjeciu wspdlpracy z organizacjami pozarzagdowymi
jest prowadzenie przez nie dziatalnosci na terenie Gminy i na rzecz jej mieszkancow.
2. Wspélpraca Gminy Luban z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
mogacymi realizowa¢ zadania pozytku publicznego bedzie opierata sie na nastepujacych
zasadach:
1) pomocniczo$ci co oznacza, ze Gmina wspiera realizacj¢ zadafh publicznych
przez organizacj¢ pozarzadowe, a organizacje pozarzadowe zapewniaja ich wykonanie
w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,



2)

3)

4)

S)

6)

7)

réwnosci szans oznacza, ze tworzone strategie i programy oraz warunki ich realizacji,
stwarzajg rowne szanse wszystkim obywatelom i podmiotom ich reprezentujgcym,
solidarnosci oznacza, Ze dziatalnosé publiczna organizacji pozarzadowej prowadzona
jest w my$l poczucia dobra wspdlnego, wartosci wspétdziatania, kompromisu,
czy wreez konsensusu oraz  wspélnoty z innymi podmiotami zaangazowanymi
spolecznie,

suwerennoSci stron oznacza, ze stosunki pomiedzy Gming a organizacjami
pozarzagdowymi, ksztaltowane bedg z poszanowaniem wzajemnej autonomii
i niezaleznosci w swojej dziatalnosci statutowej,

partnerstwa, realizowanego w ustaleniu zakresu wspélpracy, poprzez okreslenie
potrzeb  iprobleméw mieszkancéw, wypracowaniu najlepszych  sposobow
ich rozwigzania zachowujac jednoczesnie w tym procesie rownoprawnos$¢ wszystkich
podmiotdw,

efektywnosci, polegajacej na wspdlnym dazeniu wszystkich stron do osiggniecia
mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych,

jawnosci i uczciwej konkurencji, polegajacej na jawnych i przejrzystych zasadach
wspolpracy oraz réwnego dostepu do informacji wszystkich podmiotom realizujgcym
zadania publiczne.

Rozdzial 4.
ZaKkres przedmiotowy i formy wspélpracy

§ 4.

1. Przedmiotowy zakres wspdtpracy Gminy Luban z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami, okresla art. 4 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

2. Wspélpraca Gminy Lubaf z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, obejmuje wspdlprace o charakterze
finansowym i pozafinansowym.

3. Formy finansowe to w szczegdlnosci:

D

a)
b)

2)

3)

zlecanie organizacjom pozarzadowym oraz innym podmiotom realizacji zadan
publicznych na zasadach okreslonych w ustawie, w ramach organizowanych otwartych
konkursow ofert poprzez:

wspieranie  wykonywania zadan publicznych, wraz zudzieleniem dotacji
na dofinansowanie ich realizacji.

powierzenie wykonywania zadan publicznych, wraz zudzieleniem dotacji
na finansowanie ich realizacii,

zlecenia realizacji zadaf publicznych o charakterze lokalnym lub regionalnym
z pominigciem otwartego konkursu ofert, w trybie i na zasadach okreslonych w art.19a
ustawy,

zlecania realizacji zadan publicznych wtrybach okreslonych w przepisach
szczegOlnych.

4. Formy pozafinansowe to w szczegdlnosci:

)
2)

wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspéidziatania
w celu zharmonizowania tych kierunkow,

konsultowanie z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami, odpowiednio
do zakresu ich dziatania, projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji,

3) udziat przedstawicieli organizacji pozarzadowych w pracach komisji konkursowych,

celem opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,



4)

3)

6)

7)

8)

9)

prowadzenie na stronie Biuletynu Informacji Publicznej bloku informacyjnego
skierowanego szczegdlnie do organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw, gdzie
przekazywane bedg informacje wazne ze wzgledu na wzajemng wspoltprace,

_spotkania przedstawicieli Gminy Luban z przedstawicielami sektora pozarzadowego
1innymi zainteresowanymi, majace na celu wymiane pogladéw dotyczacych
najwazniejszych aspektéw funkcjonowania organizacji pozarzadowych oraz rozwoj
form wspotpracy,

tworzenie wspélnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli whasciwych organéw
administracji,

udzielenie przez gming, w miar¢ mozliwosci, wsparcia dla organizacji pozarzadowych
w formie uzyczenia sprzgtu, bezplatnego udostgpnienia pomieszczen na potrzeby
statutowe organizacji pozarzadowe,

wspieranie, rozwijanie i promowanie idei wolontariatu oraz wykorzystywanie
potencjatu wolontariuszy,

obejmowanie patronatem przez wladze Gminy Luban projektéw i inicjatyw
realizowanych przez organizacje pozarzadowe,

10) wspélpracg w zakresie pozyskania srodkéw finansowych z innych zrédet poprzez

informowanie o potencjalnych zrédtach finansowania i zasadach udzielania dotacji,

wtym wspdlne opracowywanie i realizacja projektéw finansowanych ze srodkéw
zewnetrznych,

11) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i doradczej, zwigzanej z funkcjonowaniem

organizacji pozarzadowych.

Rozdzial 5.
Priorytetowe obszary i zadania publiczne

§S.

1. Ustala si¢ na lata 2021 — 2025 zadania priorytetowe dla Gminy Luban w zakresie wspélpracy
z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami:

1) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej:

a)

2)
a)

3)
a)

b)

Organizacja zaje¢, imprez sportowo-rekreacyjnych, zawodéw i konferencji, majacych
na celu, rozwdj i doskonalenie sprawno$ci fizycznej, aktywny wypoczynek
lub popularyzacj¢ waloréw rekreacji ruchowej, ukierunkowanych na zabawe,
zadowolenie, ksztalttowanie i utrzymanie zdrowia.

Ochrona i promocja zdrowia:

Organizacja lokalnych wydarzen, imprez, przedsigwzie¢ oraz kampanii spotecznych
zzakresu promowania zdrowego stylu zycia, skierowanych do wszystkich
mieszkancow lub wybranej docelowej grupy z Gminy Luban

Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego:

Organizacja lokalnych wydarzen, imprez i przedsigwzig¢ artystycznych i kulturalnych
majacych na celu wzbogacenie oferty Gminy Luban i jej promocje,

Organizacja dziatan na rzecz kultury, sztuki oraz wspieranie zadan z zakresu ochrony
dobr kultury i tradycji.




d)

4)

a)
b)

S)
a)

6)
a)

7)

a)
b)

Podtrzymanie zwyczajow, praktyk oraz tradycji lokalnych i regionalnych, kultura
ludowa,

Ochrona obiektéw i miejsc pamigci narodowej, podtrzymanie tradycji narodowe;.

Przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom:

Organizacja dziatan o charakterze profilaktycznym,

Organizacja dziatan i przedsiewzig¢ o tematyce zapobiegania uzaleznieniom
1 patologiom.

Dzialalnos$¢ na rzecz 0séb niepelnosprawnych:

Organizacja dziatan i inicjatyw aktywizujacych osoby z niepetnosprawno$ciami oraz
wspieranie mechanizméw zapobiegajacych ich marginalizacji i wykluczeniu.

Dzialalnos$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym:

Organizacja i wspieranie dzialan zmierzajacych do tworzenia warunkéw dla rozwoju
aktywnosci i samodzielnosci 0s6b starszych.

Turystyka i krajoznawstwo:

Organizacja réznorodnych form i dziatan upowszechniania turystyki i krajoznawstwa,
Wspieranie organizacji imprez rekreacyjnych i turystycznych promujacych walory
turystyczne gminy (rajdy, spltywy, zloty, marsze).

Rozdzial 6.
Okres realizacji programu

§ 6.

Program obejmuje dzialania, ktére realizowane bedg w latach 2021 — 2025.

Rozdzial 7.
Sposob realizacji programu

§ 7.

1. Wojt realizuje Program przy pomocy referatéw Urzedu.
2. Referaty Urzedu prowadza bezposrednia wspdlprace z organizacjami, ktéra w szczegdlnosci
polega na:

D
2)
3)
4)

5)

przygotowaniu i prowadzeniu konkursow ofert dla organizacji pozarzadowych
na realizacje zadan finansowanych z budzetu Gminy Luban,

sporzadzaniu sprawozdan z finansowej i pozafinansowej wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi,

podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi,
statutowo prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego,

udziale swoich przedstawicieli w spotkaniach i szkoleniach dla przedstawicieli
organizacji pozarzadowych, dotyczacych wzajemnej wspolpracy,

kontroli realizacji zlecanych zadan.



3.Podmiotami uczestniczacymi w realizacji programu sa:

1) Rada Gminy Luban i jej komisje — w zakresie wytyczania polityki spoleczne;j
1finansowej Gminy oraz priorytetow w sferze wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi, uchwalajgca program wspolpracy jako organ stanowigcy i kontrolny,

2) Wojt Gminy Luban — w zakresie realizacji tej polityki, podejmowania wspétpracy
z organizacjami pozarzadowymi, dysponowania $rodkami w ramach budzetu,
decydowania o przyznaniu dotacji i innych form pomocy poszczegélnym organizacjom
w ramach priorytetow ustalonych przez Rade Gminy Luban,

3) Organizacje pozarzadowe i inne podmioty, o ktorych mowa w ustawie, prowadzace,
odpowiednio do terytorialnego zasiggu dzialania Gminy Luban, dziatalnos¢ pozytku

publicznego, okreslong w ich statutach - w zakresie odpowiadajacym zadaniom Gminy
Luban.

Rozdzial 8.
Wysokos¢ Srodkéw na realizacje programu

§ 8.
1. Na realizacj¢ zadan publicznych, objetych niniejszym Programem, przeznacza si¢ kwote
w wysokosci, co najmniej 90 000,00 zt na dany rok.
2. Ostateczng kwotg srodkéw przeznaczonych na realizacje zadan publicznych, objetych
niniejszym Programem, okreslg uchwaty budzetowe.

Rozdzial 9.
Sposdb oceny realizacji programu

§ 9.
1. Biezacym monitoringiem w zakresie realizacji zadan Programu, zajmuje si¢ Referat Prawny
i Administracji, we wspotpracy z kierownikami wlasciwych merytorycznie Referatéw urzedu.
2. Monitoring polega na ocenie realizacji Programu.
3. W rocznym sprawozdaniu z realizacji Programu, Referat Prawny i Administracji dokonuje
oceny stanu wspolpracy organizacji z Gming w zakresie realizacji projektow oraz oceny uwag,
wnioskdw i propozycji wyplywajacych z tej wspoltpracy.
4. Referat Prawny i Administracji przygotowuje i sktada Wojtowi sprawozdanie z realizacji
Programu.
5. Wojt Gminy Luban sktada Radzie Gminy Luban sprawozdanie z realizacji Programu i podaje
je do publicznej wiadomosci w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Luban,
w terminie okreslonym w ustawie.
6. Wnioski, uwagi i propozycje dotyczgce realizacji Programu, mogg by¢ zgtaszane Wojtowi,
jak tez bezposrednio w Referacie Prawnym i Administracji.
7. Uzyskane w czasie realizacji Programu uwagi, wnioski i propozycje, dotyczace
realizowanych projektow, bedg wykorzystywane do usprawnienia przyszlej wspolpracy
samorzadu Gminy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami.
8. Cele wskazane w Programie beda realizowane przez finansowe i pozafinansowe formy
wspolpracy.



Rozdzial 10.
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

§ 10.

1. Prace nad przygotowaniem Programu zostaly zainicjowane i przeprowadzone przez
Referat Prawny i Administracji.

2. Wieloletni Program Wspotpracy Gminy Luban z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na lata 2021-2025, zostat
opracowany po konsultacjach przeprowadzonych w sposéb okreslony w uchwale Nr
XXXIX/314/2010 Rady Gminy Luban z dnia 29 wrze$nia 2010 roku w sprawie szczegolowego
sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art, 3
ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektow aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowych tych organizacii.

Rozdzial 11.
Tryb powolania i zasady dzialania komisji konkursowej do opiniowania
ofert w otwartych konkursach ofert

§ 11.
1. Wojt Gminy Luban zamierzajac zleci¢ realizacj¢ zadania publicznego, oglasza otwarty
konkurs ofert.
2. Procedure w zakresie ubiegania sig o dotacje okreslajg przepisy ustawy, w szczegdInosci art.
141 15.
3. Wojt powotuje, w formie zarzadzenia, Komisj¢ konkursowsg, w celu opiniowania ofert
ztozonych przez organizacje pozarzadowe w ramach ogloszonych otwartych konkurséw ofert.
4. Komisja Konkursowa sktada si¢ z przedstawicieli Wojta, oraz przedstawicieli organizacji
pozarzgdowych wskazanych przez organizacje, z wylgczeniem osob wskazanych przez
organizacje biorace udzial w konkursie.
5. Kandydatem na czlonka komisji konkursowej, moze zosta¢ kazdy przedstawiciel organizacji
pozarzadowej, majgce] siedzibg na terenie Gminy Luban i dziatajacej na rzecz jej mieszkancow,
pod warunkiem, Ze organizacja, ktéra reprezentuje, nie bedzie brata udziatu w konkursie. Kazdy
czlonek komisji konkursowej zobowigzany jest do ztozenia o$wiadczenia, ze nie jest cztonkiem
organizacji, ktdéra uczestniczy w konkursie bedacym przedmiotem pracy komisji.
6. Komunikat zapraszajgcy do zglaszania kandydatur na cztonka komisji konkursowej ogtasza
Wojt. Komunikat zamieszczany jest w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen w
Urzgdzie Gminy Luban oraz na stronie internetowej Urzedu Gminy Luban, na okres nie krotszy
niz 7 dni.
7.Za pracg kazdej komisji konkursowej odpowiedzialny jest Przewodniczacy,
ktérym jest przedstawiciel Referatu Prawnego i Administracyjnego, wskazany przez Wojta.
W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego, prawomocnym zastepca
zostaje inny przedstawiciel Wéjta, wskazany wczesniej przez Przewodniczacego.
8. Formalna i merytoryczna ocena ofert odbywa si¢ na podstawie karty oceny, ktérej wzor
okresla Wojt.



9. Komisja konkursowa przystgpujge do oceny zlozonych ofert, dokonuje nastepujacych
czynnosci:

10.

3]
2)

3)
4)

3)

zapoznaje si¢ z dokumentacjg podmiotow, ktére ztozyly oferty,

ocenia zfozone oferty pod wzgledem formalnym, w odniesieniu do wymagan
okreslonych w ustawie i ogloszeniu o konkursie,

odrzuca oferty nie spehniajgce formalnych warunkéw lub zgloszone po terminie,

Ppo zapoznaniu si¢ z merytoryczng trescig ofert, kazdy cztonek komisji konkursowej,
dokonuje indywidualnie punktowej oceny ofert na karcie, zgodnie ze wskaznikami
okreslonymi w ogloszeniu konkursowym oraz proponuje wysokosé¢ dotacji,

sporzadza protok6t z prac komisji, odczytuje jego tres¢ i podpisuje protokot.

Sporzadzony protokdét powinien zawieraé:

1)
2)
3)
4)
3)

6)

7)
8)

oznaczenie miejsca i czasu konkursu,

imiona i nazwiska cztonkéw komisii,

liczbe zgloszonych ofert,

wskazanie ofert odpowiadajgcych warunkom konkursu,

wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom konkursu lub zgloszonych
po terminie,

srednig arytmetyczng punktéw przyznawanych przez wszystkich cztonkéw komisji,
zgodnie ze wskaznikami okreslonymi w ogloszeniu konkursowym,

propozycje¢ rozstrzygniecia konkursu wraz z propozycja wysokosci dotacji,

podpis cztonkéw komisji.

11. Przeprowadzona przez komisj¢ konkursowg ocena ofert oraz propozycja rozstrzygniecia
konkursu, zostanie przedstawiona Wojtowi, ktory dokona ostatecznego wyboru i zdecyduje
0 wysokosci dotacji.

12. Po rozstrzygnigciu ofert, Wojt oglasza wyniki konkursu w Biuletynie Informacji
Publicznej, na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Luban oraz na stronie internetowej Urzedu
Gminy Luban.

13. Po ogloszeniu wynikow otwartego konkursu, Wojt zwiera umowe o wsparcie lub
powierzenie realizacji zadania. Umowy zostang podpisane, o ile realizujacy zadanie dostarczy
w wymaganym terminie wszystkie niezbgdne dokumenty potrzebne do podpisania umowy.

Rozdzial 12.
Postanowienia koncowe

§ 12.

Niniejszy Program stanowi zbidr zasad regulujacych wspoiprace gminy z organizacjami.



zatacznik Nr 1

do zarzgdzenia Nr 48/2018
Wgjta Gminy Luban
z dnia 04grudnia 2018 r.

Projekt uchwaly w sprawie przyjecia Wieloletniego Programu Wspélpracy Gminy Lubari
zorganizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzqcymi  dziatalnosé
poiytku publicznego na lata 2021-2025
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Re: akceptacja dokumentéw

1z2

Temat: Re: akceptacja dokumentéw

Nadawca: "w.poplawski@kancelariakpw.pl" <w.poplawski@kancelariakpw.pl>
Data: 18.09.2020, 16:02

Adresat: zkPatrycja Slimak <patrycja.slimak@Iluban.ug.gov.pl>

Dzien dobry,

Przesytam skany z akceptacjg oraz plik zarzadzenia i informacji w wersji do druku.
Pozdrawiam

r.pr. Wojciech Poptawski

507 088 970

w.poplawski@kancelariakpw.pl

Kancelaria Radcéw Prawnych Kowalski, Poptawski & Wspdlnicy
ul. Tadeusza Kosciuszki 17/3, 59-220 Legnica

Tellfax: +48 76 724 33 51

Tel: +48 76 724 60 63

biuro@kancelariakpw.pl

www.kancelariakpw.pl

REGON: 020221197

NIP: 691-232-65-85

Nr rachunku bankowego:

93 1910 1048 2404 2403 7570 0003
Santander Bank Polska S.A.

—image003.gif

Uwaga: Tre$¢ niniejszej wiadomosci moze by¢ poufna i objeta zakazem jej ujawniania. Jesli czytelnik tej wiadomoéci nie
jest jej zamierzonym adresatem, pracownikiem lub posrednikiem upowaznionym do jej przekazania adresatowi,
informujemy ze wszelkie rozprowadzanie, rozpowszechnianie lub powielanie niniejszej wiadomosci jest zabronione. Jesli
otrzymates$ te wiadomos$c¢ omytkowo, prosze bezzwlocznie odestac ja nadawcy, a sama wiadomosé usungc z

komputera. Dzigkujemy.Note: The information contained in this message may be privileged and confidential and protected
from disclosure. If the reader of this message is not the intended recipient, or an employee or agent responsible for
delivering this message to the intended recipient, you are hereby notified that any dissemination, distribution or copying of
this communication is strictly prohibited. If you have received this communication in error, please notify the sender
immediately by replying to the message and deleting it from your computer. Thank you.

Wiadomos¢ napisana przez zkPatrycja Slimak <patrycja.slimak@Iluban.ug.gov.pl> w dniu
17.09.2020, o godz. 12:56:

Dzien Dobry,

W zatgczniku wysytam dokumenty - prosze o ich akceptacje.

07.10.2020, 13:35



